TEKST JEDNOLITY
STATUTU UCZNIOWSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO ,,ZALEW?”

ROZDZIAL 1
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIAL ANIA I CHARAKTER PRAWNY

81.

Stowarzyszenie nosi nazwe: ,,Uczniowski Klub Sportowy Zalew” zwane dalej Stowarzyszeniem jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

§2.
Siedziba Stowarzyszenia jest wies$ Jerzykowo.

8§3.
Terenem dzialania jest Rzeczpospolita Polska.

84.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziala na podstawie
przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001,
Nr 79, poz. 855 z pozn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dzialalnoSci organizacji pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2003, nr. 96, poz. 873) oraz niniejszego statutu.

85.

Stowarzyszenie moze postugiwac sie nazwa skrocona: UKS Zalew.
86.

Stowarzyszenie uzywa godia i pieczeci. Wzor godla i pieczeci uchwala Zarzad.

87.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

§8.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej czionkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§9.

Celami dzialalnosci Stowarzyszenia sa:

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczegolnosci sportow, turystyki i rekreacji
zwiazanej z kajakarstwem na terenie dzialania, wsréd spotecznosci lokalnej;
Edukacja i wychowanie dzieci i mlodziezy poprzez rozwijanie sprawnosci i kultury fizycznej;
Dzialalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
Przeciwdzialanie patologiom spotecznym;
Promowanie gminy Pobiedziska i miejscowosci lezacych na jej terenie.
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810.

Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez nastepujace zadania:
Zakres dziatalno$ci nieodplatnej:

|
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10.
11.
12,

13,
14.

Rozwijanie sportu kwalifikowanego;

Podnoszenie poziomu sportowego poprzez uprawianie sportéw wodnych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem kajakarstwa;

Organizowanie oraz udzial w zawodach sportowych i imprezach turystycznych;
Organizowanie i uczestnictwo w imprezach prozdrowotnych, promujacych uprawianie
sportu;

Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

Nauke plywania dzieci i mlodziezy;

Zdobywanie klas sportowych;

Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i wydawniczej;

Wspbldziatanie z organami administracji rzagdowej i samorzadowej i innymi organizacjami,
zainteresowanymi sportem i kulturg fizyczng;

Wspolprace z innymi organizacjami pozarzadowymi;

Wspéhidziat w dzialaniach na rzecz wodnego Srodowiska naturalnego;

Integracja Srodowiska - organizacji i ludzi poprzez organizowanie wspolnych imprez
rekreacyjno — sportowych;

Wsp6lpraca z organami samorzgdowymi na rzecz dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej;
Wsp6lpraca z organami samorzadowymi na rzecz dzieci i mlodziezy zagrozonej patologiami
spolecznymi;

Zakres dziatalnosci odplatnej:
1. Organizowanie oraz udziat w zawodach sportowych i imprezach turystycznych;
2. Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;
3. Nauke plywania dzieci i mlodziezy;
4. Prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej i wydawniczej;

ROZDZIAL III
CZELONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

811.

Czlonkowie dzielg sie na:
a) cztonek zwyczajny,

b) czlonek

wspierajacy,

) cztonek honorowy.

§12.

1. Czlonek Zwyczajny:

a) Czlonkami Stowarzyszenia sa osoby fizyczne majace zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
nie pozbawione praw publicznych;

b) Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy majq ograniczona zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, moga naleze¢ do Stowarzyszenia, jesli wiaze sie to bezposrednio z
uprawianiem przez nich kajakarstwa;

¢) Maloletni do lat 16 po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych, bez
prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach czlonkéw oraz bez korzystania z
czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
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d) Przyjecie czlonka nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu po uprzednim zlozeniu
deklaracji przez kandydata;

e) Wykluczenie Czlonka ze Stowarzyszenia i skreSlenia go z listy nastepuje w drodze
uchwaly Zarzadu w przypadku: razacego naruszenia statutu, regulaminéw Klubu, etyki
sportowej, zalegania ze skladkami za caly kalendarzowy rok, na wniosek Komisji
Rewizyjnej z uzasadnieniem, utraty integralnosci ze srodowiskiem Stowarzyszenia;

f) Czlonek moze wystapi¢ ze Stowarzyszenia za miesiecznym wypowiedzeniem
czlonkostwa liczonym od ostatniego dnia biezacego miesigca.

2. Czlonek Wspierajacy:

a) Czlonkiem Wspierajgcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna zainteresowana
dzialalnoscia Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje wspdlprace i poparcie: organizacyjne,
finansowe lub materialne na rzecz Stowarzyszenia;

b) Przyjmowanie i skreSlanie z listy Czlonkéw Wspierajacych nastepuje na podstawie
uchwaly Zarzadu;

¢) Czlonek Wspierajacy bedacy osoba prawna reprezentowany jest przez Sswojego
upowaznionego przedstawiciela.

3. Czlonek Honorowy:

a) Czlonkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra swoja wieloletnia dzialalnoscig
na rzecz Stowarzyszenia przyczynila si¢ do jego rozwoju lub polozyla szczegélne zashigi
dla urzeczywistnienia celow statutowych;

b) Nadanie godnosci Czlonka Honorowego nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia.

§13.

Czlonek Stowarzyszenia ma prawo do:

Uczestniczenia w Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia oraz zglaszania wnioskéw;

Czynnego i biernego prawa wyborczego;

Zadania od organéw Stowarzyszenia informacji i porad w zakresie statutowej dziatalnosci;

Odwolania od uchwat Zarzadu do Zebrania Czlonkow w sprawach czlonkostwa;

Czynnego udzialu w pracach Stowarzyszenia i do oceny jego dziatalnosci;

Korzystania z uprawnien czlonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci;

Czlonkowie Wspierajacy i Czlonkowie Honorowi moga uczestniczy¢ w walnych zebraniach z

glosem doradczym;

8. Czlonkom Wspierajacym i Czlonkom Honorowym bedacymi osobami prawnymi przystuguja
uprawnienia czlonkow zwyczajnych za wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

o & L D e

§14.

Czlonek Stowarzyszenia zobowigzany jest do:
1. Dbania o jego dobre imie;
Przestrzegania postanowien statutu i uchwal Zarzadu zwiazanych z realizacja celow i zadan oraz
przyczyniac sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia;
Aktywnego uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia;
Oplacania skladek oraz innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia;
Wspolpracy z organami Stowarzyszenia;
Uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czlonkéw.

o
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ROZDZIAL 1V
WLADZE KLUBU i ORGANY KONTROLI

§15.
Organami Stowarzyszenia sq:
1. Walne Zebranie Czionkéw;
2. Zarzad;
3. Komisja Rewizyjna.
§16.

Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw.
Do zadan Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:
- Uchwalanie planéw pracy niezbednych dla realizacji celéw i do wykonania zadan Stowarzyszenia;
Uchwalenie planu finansowego Stowarzyszenia;
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Podejmowanie uchwat w Sprawie:
a) Zmian statutu;
b) Rozwiazania i Przejscia Stowarzyszenia w stan likwidacji oraz powotania likwidatorgw.

§17.

Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw:
1. Walne Zebranie Czlonkéw Sprawozdawczo- Wyborcze zwolywane jest raz na 4 lata;

a) Zarzadu-uchwala Zarzadu;
b) Komisji Rewizyjnej;
¢) Co najmniej % Czlonkéw Stowarzyszenia;
4. Do wniosku, o ktérym mowa w punkcie 3 dolacza si¢  proponowany porzadek obrad.
Proponowany porzadek obrad moze by¢ zmieniony Przez Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw;

musi by¢ zwolane przez Komisje Rewizyjna.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje tylko nad sprawami, dla ktérych zostalo
powolane.
7. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkgw wymagajq wiekszosci 2/3 gloséw w przypadku:
a) zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia;
b) nadania godnosci czlonka honorowego;
¢) uchwat o wykluczenie czionka,

O walnym Zebraniu Czlonkéw nalezy skutecznie zawiadomic¢ wszystkich czlonkéw co najmniej 14 dni
przed datg Zebrania. W zawiadomieniu nalezy poda¢ termin j miejsce obrad.

§19.

Walne Zebranie Czlonkéw jest wladne do podejmowania uchwat:
1. W1 terminie-jezeli uczestniczy w nim 50% plus jeden wszystkich czlonkéw.
2. W I terminie- niezaleznije od ilosci uczestniczacych w nim czlonkgw.
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8§20.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia wybiera czionkéw Zarzadu na okres czterech lat:
1. W osobnym glosowaniu Prezesa Zarzadu;
2. W osobnym glosowaniu trzech cztonkéw Zarzadu: Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza;
3. W przypadku wakatu w Zarzadzie przeprowadza sie wybory uzupehiajace zgodnie z zapisami §16;

§21.

Zarzad:
1. Zarzad kieruje biezqcg dzialalnoscia Stowarzyszenia i reprezentuje go na zewnatrz;
2. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
3. Do zakresu dzialalnosci Zarzadu nalezy w szczegélnosci:
a) Przygotowanie materialéw i wniosk6w na Walne Zebranie Czlonkéw:;
b) Wykonywanie Uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw:
¢) Ustalanie budzetu Stowarzyszenia;
d) Podejmowanie uchwal w sprawach czlonkowskich w tym przyjmowanie i skreélanie z
listy cztonkow;
e) Prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia;
f) Administrowanie majatkiem Stowarzyszenia;
g) Wystepowanie o dotacje do agend administracyjnych zajmujacych sie rozdzielaniem
srodkow finansowych na cele z §9 oraz na zadania wynikajace z uchwal wladz

Stowarzyszenia;

h) Zdobywanie i wypracowanie Srodkéw finansowych na realizacje celow statutowych
Stowarzyszenia;

) Egzekwowanie skladek czlonkowskich i innych $wiadczen od czionkéw na rzecz
Stowarzyszenia;

j) Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;

k) Skladanie sprawozdari na Walnym Zebraniu Czlonkow:

1) Zawieranie umoéw niezbednych dla prawidlowej realizacji celéw i zadar;

m) Zaciagania zobowigzan wynikajacych z przyjetych planéw finansowych do wielkosci
ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkéw;

n) Sporzadzanie rocznych merytorycznych sprawozdan oraz rocznych finansowych
sprawozdan z dzialalno$ci Stowarzyszenia;

0) Podawania sprawozdar do publicznej wiadomosci stosownie do przepiséw Ustawy z 24
kwietnia 2003 roku o dzialalnosci organizacji pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.
2003 nr 96, poz.873).

§22.

1. Posiedzenia Zarzadu prowadzone sa w obecnosci co najmniej trzech jego czlonkéw. Uchwaly
zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow. W przypadku rownej liczby gloséw rozstrzyga glos Prezesa
Zarzadu Stowarzyszenia lub osoby, ktéra go zastepuje.

2. W przypadku wakatu w Zarzadzie, jego decyzje moga dotyczy¢ tylko i wylacznie spraw
dotyczacych zwyklego zarzadu. Co znaczy, ze moga realizowa¢ wylacznie sprawy przyjete do
planéw przygotowanych w pelnym skladzie.

3. W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ udzial Czlonkowie Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni
goscie z glosem doradczym.

-rel

Szczegolowq organizacje, tryb pracy i kompetencje poszczegélnych czlonkéw Zarzadu okresla
Regulamin Zarzadu przyjety uchwalg Zarzadu.
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§24.

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli lub nadzoru, odrebnym od organu zarzadzajacego
i niepodlegajgcym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.

1. Sklada sie z trzech os6b wybieranych na okres czterech lat przez Walne Zebranie Czlonkéw.

2. Komisja konstytuuje sie w nastepujacym skladzie: Przewodniczacy, Sekretarz, Czlonek.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
a) nie moga byC czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac¢ z nimi w zwiazku malzeriskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podleglosci shizbowej.
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umy$lnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe
) moge otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogloszone przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§25.

Czynnosci kontrolne Komisji Rewizyijnej:
1. Komisja Rewizyjna jest powolana do sprawowania kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia
a w szczegd6lInosci:
a) Zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dzialalnosci
Stowarzyszenia;
b) Zadania od czlonkéw Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien;
c) Kontrola caloksztaltu dzialalnosci ze szczegélnym uwzglednieniem gospodarki
finansowej, materialnej i dzialalnosci organizacyjno-sportowej;
d) Kontrola oplacania skladek, wptat i innych $wiadczen;
e) Skladania sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z ocena dziatalnodci i
wnioskami dotyczacymi udzielenia absolutorium dla koriczacego kadencje Zarzadu;
f) Przedstawianie wnioskéw z dziatalno$ci organom Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna wykonuje czynnosci kontrolne:
a) Przynajmniej dwa razy w roku;
b) Na zadanie % liczby czlonkéw Stowarzyszenia.
Decyzje Komisji Rewizyjnej podejmowane sa kolegialnie.
4. Komisja Rewizyjna moze wystapi¢ z pisemnym wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Czlonkéw.;

e

826.

W przypadku zmniejszenia si¢ skladu Komisji Rewizyjnej przeprowadza sie wybory uzupeiajace
zgodnie zapisami §16.
ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§27.

Majatek Stowarzyszenia stanowia ruchomosci, nieruchomosci, fundusze.
6. Majatek Stowarzyszenia moze by¢ uzyty wylgcznie na cele statutowe.

§28.

1. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia s3:
a. skladki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarno$ci publicznej, ze sponsoringu,
c. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty.

£
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Caly dochéd (nadwyzki przychodéw nad kosztami) organizaciji jest przeznaczony na dzialalnosc
statutowq (dziatalnos¢ pozytku publicznego);

Wszelkie $rodki pieniezne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych o$wiadczen woli w
szczegdlnoéci w sprawach majatkowych wymagana jest stosowna uchwala Zarzadu i podpisy
dwoch upowaznionych jej czlonkéw dzialajacych tgcznie.

§29.

Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a) czlonkéw Stowarzyszenia i czlonkéw organow,

b) pracownikow Stowarzyszenia,

c) 0s6b z ktérymi pozostaja w zwigzku matzeriskim, we wspdélnym pozyciu albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia

d) os6b, z ktérymi sa zwiazani z tytulu przysposobienie, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,,osobami bliskimi”

Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a)
— d) na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdInosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach

Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz 0s6b, o ktorych mowa w ust.
1 pkt a) — d) na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych
uczestnicza osoby wymienione w ust. 1 pkt a) — d), na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

830.

Uchwale w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkow wiekszosScia 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§31.

Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu pozostalego majatku podejmuje Walne Zebranie
Czlonkéw wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czilonkow uprawnionych do

glosowania.
B2,
1. Likwidatorami Klubu sa czlonkowie Zarzadu;
2. Obowiazki likwidatora okresla ustawa — Prawo o Stowarzyszeniach;
3. Majatek zlikwidowanego Klubu przeznacza sie na cel okreslony w uchwale Walnego Zebrania

Czlonkéw.
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